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SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
Y EMPLEO - SENCE.
DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA.

REF.: Aplica multa administrativa al Organismo
Técnico  de  Capacitacion  “FUNDACION
CODESSER OFICIOS”, R.U.T. 65.057.241-6, en
el ambito de la fiscalizacion del “Programa de
Capacitacion en Oficios”, también denominado
“Programa Formacion para el Trabajo”, primer
llamado afio 2014.
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RESOLUCION EXENTA N° /
£ kT P
TEMUCO. 08 Jun 2015
CONSIDERANDO:

1.-Que la Ley N°20.713, de Presupuestos del
Sector Publico del afio 2014, contemplaba la asignaciéon 15-05-01-24-01-011, que
tenia por objeto financiar el Programa de Capacitaciéon en Oficios, cuya gestion esta
encomendada al Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo.

Que mediante Decreto N°95, de 2011, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social se
modificé Decreto N°42 de 2011, en comento, en el sentido de redefinir la poblacion
dbjetivo del Programa de Capacitacién en Oficios, considerando como tales a personas
vulnerables entre 16 y 65 afnos de edad.

Que la Resolucién Exenta N°9919, de fecha 16 de diciembre de 2013, modificada a
través de Resolucién Exenta N°0006, de fecha 03 de enero de 2014 y Resolucién
Exenta N°0090, de fecha 08 de enero de 2014, que aprobé las Condiciones
Administrativas y Técnicas para la Ejecucién del “Programa de Capacitaciéon en
Oficios”, que también podra denominarse “Programa de Formacion para el Trabajo”,
Primer Llamado afio 2014 e invitd a los organismos Técnicos de Capacitacion
pertenecientes al Registro Especial, a presentar Planes Anuales de Capacitacion.

Que la Resoluciéon Exenta N°76, de fecha 10 de marzo de 2014, que Aprueba convenio
para la ejecucion y financiamiento del “Programa de Capacitacion en Oficios”, también
denominado, “Programa Formacién para el Trabajo”, Primer Llamado afio 2014.
Convenio suscrito en fecha 17 de febrero de 2014, entre el Servicio Nacional de
Capacitacién y Empleo, en adelante SENCE, y el Organismo Técnico de Capacitacion
“Fundacion CODESSER Oficios”, R U.T. N°65.057.241-6, en adelante el “organismo” u
“OTEC”, representado legalmente por don Mario Penjean Giahetti, cédula nacional de
identidad N°J B, axmbos domiciliados en Tenderini N°187, piso 1, comuna de
Santiago, Region Metropolitana.



2.-Que, en fecha 06 de marzo de 2015, la
Unidad Regional de Capacitaciéon a Personas, deriva a la Unidad Regional de
Fiscalizacion, los antecedentes correspondientes al curso “Operario, Mantencién y
Reparacion Maquinaria Agricola”, cédigo REE-14-01-09-0637, y cédigo EJ-CEL-025-
'030-002, ejecutado entre el 15 de septiembre al 23 de diciembre de 2014, en el
horario de lunes a jueves de 16:30 a 21:30 horas y viernes de 14:30 a 19:30 horas,
en la comuna de Vilcun. Que del analisis realizado se constata como hecho irregular:

e “Revisando el libro de clases se observa
diferencia en la firma del alumno Sr. Jorge Campo Sanchez, R.U.T. N °_,
ante esto se procede a visitar alumno y tomarle declaracién, el cual declara “Serialo
que le pedi a un companero que firmara por mi, ya que estaba con yeso y no podia
firmar y asistir a clases por problemas personales”.

3.-Que, mediante el Ordinario N° 351, de fecha
06 de marzo de 2015, se formula cargo al OTEC en comento, por el hecho irregular
descrito precedentemente.

4.-Que, en fecha 24 de marzo de 2015, el OTEC
presenta escrito de descargo, suscrito por persona distinta al representante legal,
dofla Andrea Soto Rodriguez, Gerente Regional (s), Fundacién Codesser Oficios, quien
sustancialmente expone lo siguiente:

“...) el alumno Jorge Campos Sdnchez (...), el dia
22 de septiembre sufrié un accidente en su mano derecha, la cual le enyesaron en el
Hospital Dr. Hernan Henriquez Aravena, segun consta en certificado de atencién del dia
27 de septiembre del 2014. El 14 de octubre del 2014, fue operado por la fractura,
donde lo volvieron a enyesar segun consta en certificado médico que se adjunta, hasta
el 25 de noviembre del 2014, dia en que le sacaron el yeso.

Como consecuencia de esto el alumno se encontré
desde el dia 29 de septiembre al dia 25 de noviembre del 2014, con el brazo
inmovilizado, pero por decisién personal opto por asistir a pesar de su fractura de
manera de no perder esta oportunidad de capacitarse y certificarse en este oficio.

Segtin lo indicado por el alumno, producto de que en
un comienzo no podia firmar por su propia cuenta, le solicito. a su comparfiero de clases
el Sr. Ignacio Herdocio Jara, (...), que escribiera su nombre en el registro de asistencia
del libro de clases. Este acuerdo entre ambos no fue percatado por los relatores del
curso hasta el 30 de octubre, donde se le solicité que continuara firmando él como le
fuera posible, ya que aun se encontraba con yeso.

Jorge Campos Sdnchez, segun nos indicé y ratificado
tanto por Ignacio Herdocio y los relatores que estuvieron los dias en que se encuentran
las diferencias en firmas del Libro de Clases, él siempre se encontré presente en la sala.

» Con los antecedentes descritos queda en evidencia que
el Sr.Jorge Campos realiz6 una accién concertada con un comparfiero de aula Sr.
Herdocio y que segun ratifican en su declaracién en ningtin caso quisieron perjudicar a
la Fundacién Codesser Oﬁcioé. Ademds teniendo en cuenta que a pesar de encontrarse



imposibilitado de escribir, de todas formas asistié y continué su proceso de formacion
sin interrupcion {...).

Cabe sefialar que hasta antes de la solicitud de
descargos ORD. N°357, nuestra coordinacién regional, estaba en total desconocimiento
del hecho, pero a su vez reconocemos un cierto grado de falta de proliidad en la
revision de los libros, antes de ser entregado a SENCE Regional

(...)".

5.-Que, una vez vistos y analizados los
antecedentes del caso en cuestion, el OTEC no ha logrado desvirtuar el hecho
irregular, por cuanto existe un reconocimiento al indicar en su escrito de descargo que
falto prolijidad en la revision del libro de clases, sin embargo, es menester sefialar que
el OTEC en cuestion acompafio antecedentes que respaldan sus dichos, en orden a
que el participante en cuestion, si asisti6 a todas las clases, siendo estos:
declaraciones juradas de los involucrados y de los relatores, autorizadas por el
Ministro de fe competente, situacién que s6lo permite disminuir la gravedad del hecho
irregular, no obstante aquello, la responsabilidad administrativa del uso del Libro de
Clases, es Uinica y exclusiva del Organismo Capacitador, que en este caso €l OTEC, no
adopt6é las medidas internas que detectaran la situacién particular que afectd al
participante don Jorge Campo Sanchez, quien durante aproximadamente dos meses
de clases, no firmé el registro de asistencia, siendo otro participante quien firmaba por
él.

6.-Que, de conformidad a la Resolucion Exenta
N°9919 y sus modificaciones, titulo segundo (2) “Normas Generales”, subtitulo 2.9
“Facultades del Sence”, item 2.9.2 “Aplicacién de Multas”, ultimo parrafo, y lo
indicado en la Resolucion Exenta N°76 ya aludida, acapite duodécimo (12) “Multas”,
ultimo parrafo, se sefiala que “Asimismo, a los organismos técnicos de capacitacién
inscritos en el Registro Nacional OTEC y ejecutantes de este Programa, les serd
aplicable lo establecido en el titulo Il “De las Infracciones y Sanciones”, de la ley 19518,
y el titulo V “De las Infracciones, su fiscalizacién y Sanciones”, del Decreto N°98, que
aprueba Reglamento General de la Ley N°19.518. Es asi, que el hecho irregular es
sancionable segun el articulo N°76, del D.S. N°98, en relacién a lo indicado en la
Resolucion Exenta N°9919 y sus modificaciones, titulo cuarto (4) “Ejecucién del
Programa”, item 4.11.4 “Desarrollo de las Actividades de Capacitaciéon”, letra a), y a lo
previsto en la Resolucién Exenta N°76, acapite quinto (5) “Obligacion del Organismo
de Informar al Sence”, letra c¢) “Registro de Asistencia de los Alumnos”,
especificamente el registro de asistencia presenta diferencia en cuanto a la firma del
participante don Jorge Campos Sanchez, que la multa aplicar fluctiia entre 3 a 50
U.T.M., dependiendo de la gravedad del hecho irregular.

7.-Que, de conformidad a lo previsto en la
Resolucion Exenta N°9919 y sus modificaciones, titulo segundo (2) “Normas
Generales”, subtitulo 2.7 “Fiscalizacién y Supervision” y subtitulo 2.9 “Facultades del
Sence”, y lo indicado en la Resoluciéon Exenta N°76, acapite noveno (9) “Supervisién y
Fiscalizaciéon” y duodécimo (12) “Multas”, se faculta al Sence para que supervise y
fiscalice el cumplimiento de las diversas fases de capacitacion, con el objeto que estas
se realicen acorde a lo estipulado en la normativa del programa, que en caso de
acreditarse la existencia de hechos irregulares el Sence podra aplicar multas que
fluctian entre 3 a 50 U.T.M.

Que de conformidad a la normativa ya aludida, las sanciones seran determinadas y
aplicadas por el Director Regional respectivo, mediante Resolucién fundada, la que



podra ser reclamada por el organismo técnico, a través de los recursos que dispone la
Ley N°19.880.

8.-La presente Resolucion Exenta se funda en el
Informe Inspectivo Regional N°191 y en los antecedentes que lo acompanan.

9.-Que, se han tenido presentes las
circunstancias que agravan y atenuian la conducta infraccional descrita, como
agravante sea considerado la conducta anterior del infractor, sefialada en el articulo
77 ntumero dos (2) del Reglamento General de la Ley 19.518, por cuanto dicho OTEC
presenta multas anteriores en el sistema, y como atenuante se tuvo en consideracién
la cooperacién prestada por el organismo durante el proceso de fiscalizacién, segun lo
indicado en el articulo N°77 ntumero tercero (3) del reglamento aludido.

VISTO:

Las disposiciones ya aludidas, la Resolucion
N°1600, de 2008, que fija normas sobre exencién del tramite de toma de razonm,
pronunciada por la Contraloria General de la Republica, y lo dispuesto en la Ley
N°19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos.

RESUELVE:

1.-Apliquese, multa administrativa al Organismo
Técnico de Capacitacion “Fundacién Codesser Oficios.”, R.U.T. N°65.057.241-6,
atendido los descargos presentados, la atenuante y agravante existentes:

e Multa equivalente a 10 U.TM., por el hecho
irregular descrito en el considerando segundo (2), el cual se sanciona segun lo
previsto en el articulo N°76 del D.S. N°98, especificamente, dado que el registro de
asistencia presenta diferencia en cuanto a la firma del participante don Jorge
Campos Sanchez.

2.-La entidad sancionada debe pagar la multa
directamente en la Cuenta Corriente del Servicio Nacional de Capacitaciéon y Empleo,
N°0170901 correspondiente al BancoEstado, dentro del plazo de S dias habiles
contados desde la notificaciéon de la presente resolucion, debiendo acreditar su pago
en esta Direccién Regional. Este mismo plazo se computard para efectos de
interposicién del recurso de reposicion establecido en el articulo N°41 en relacién al
articulo N°59 ambos de la Ley N°19.880. Con todo, el Servicio Nacional de
Capacitacién y Empleo, SENCE, estara facultado para deducir o descontar de los
pagos o, de la garantia entregada para caucionar el fiel, oportuno y total
cumplimiento del programa.

3.-Tratandose de un Organismo Técnico de
Capacitacién, mientras penda el pago de la multa impuesta, el Servicio Nacional de
Capacitacién y Empleo no-6torgara su aprobacion para la ejecucion de nuevos cursos,
de conformidad a lo dispuesto en el articulo 15 letra j) del Decreto Supremo N°98 de
1997, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.



4.-Notifiquese la  presente resolucién al
representante legal de la entidad ya individualizada, por carta certificada al domicilio
informado a este Servicio Nacional.

ANOTESE, COMUNIQUESE} N OTIFIQUESE Y ARCHIVESE.
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-Representante legal del OTEC “Fundacion Codesser Oficios.”
-Departamento de Capacitacién Personas /FOTRAB.
-Departamento Administracién y Finanzas CENTRAL /REGIONAL.
-Unidad Regional de Fiscalizacion.

-Unidad Central de Fiscalizacion.

-Archivo.






